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Kwaliteit zit in mensen en daar zijn we trots
op!

Dienstverlening is mensenwerk. Bij TBM staan mensen dan ook voorop.
Gezamenlijk werken wij er aan om iedereen de vereiste expertise voor zijn of
haar werkzaamheden bij te brengen en relevante werkervaring op te laten doen.
Het beschikken over een gedegen theoretische basis vinden wij nu eenmaal
essentieel.

Die mix van kennis en ervaring zien wij als een normale maar wel heel belangrijke
randvoorwaarde om de kwaliteit van onze dienstverlening hoog te houden. Onze
medewerkers zijn tenslotte ons visitekaartje; ons feitelijke raakvlak met onze
opdrachtgevers. Daar gebeurt het!

Voor onze medewerkers is naast het verkrijgen en hebben van toegespitste
werkervaring het door middel van opleidingen en bijwonen van vaktechnische
bijeenkomsten blijven werken aan de eigen kwaliteit daarom een logisch element
binnen onze organisatie. In- en externe opleiding is dus een heel belangrijk
aandachtspunt binnen de TBM Groep.

De TBM Groep is zeer trots te kunnen melden dat twee van haar medewerkers in het
afgelopen jaar hun universitaire opleiding IT-auditing succesvol hebben afgerond.

Hun persoonlijke inspanning is beloond met de inschrijving in het beroepsregister van
NOREA, de beroepsorganisatie van IT-auditors. Daarmee zijn hun persoonlijke
vaktechnische kwaliteiten formeel erkend. Na publicatie in de Staatscourant en hun
inschrijving in het beroepsregister mogen zij de titel RE, Register IT-auditor (voorheen
Register EDP-auditor) voeren achter hun naam.

Om deze titel te mogen voeren is opleiding niet genoeg. Er moet ook een gedegen
trackrecord aantoonbaar zijn van relevante werkervaring en er moet gedurende een
periode van een aantal jaren fulltime gewerkt zijn binnen het werkgebied van
IT-auditing. Niet niks dus.
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